REGULAMIN
ŚWIETLICY PROFILAKTYCZNEJ „MAŁOLAT”

Rozdział I
Podstawa prawna

§ 1.

Świetlica profilaktyczna „Małolat” zwana w dalszej części „Świetlicą”  prowadzi swoją działalność w oparciu o  :
1.Ustawę z dnia 12 marca 2004 o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2008 r. Nr. 115, poz.728)  
2.Rozporządzenie Ministra polityki Społecznej z dnia 19 października 2007 r. w sprawie  placówek opiekuńczo-wychowawczych (Dz.U. Nr. 201, poz 1455 z dnia 30 października 2007)
3. Ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.)
4. Umowę zawartą pomiędzy gminą Dąbrowa Górnicza a Stowarzyszeniem Na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „ Małolat’’ na realizację zadania publicznego pod tytułem „ Świetlica Małolat’’

Rozdział II
Postanowienia ogólne

§ 2.

1. Świetlica jest placówką opiekuńczo- wychowawczą wsparcia dziennego typu profilaktycznego powołaną do realizacji założeń zadania publicznego : Prowadzenie świetlic dla dzieci i młodzieży z programem profilaktycznym znajdujących się w poszczególnych dzielnicach miasta       ( Centrum, Gołonóg, Ząbkowice, Mydlice) .
2. Podstawowym celem działalności Świetlicy jest przeciwdziałanie patologiom społecznym oraz profilaktyka społeczna.
3. Obszarem działania Świetlicy jest Miasto Dabrowa Górnicza, dzielnica Ząbkowice.
4. Siedziba świetlicy mieści się w Szkole Podstawowej nr 31 w Dąbrowie Górniczej- Ząbkowicach przy al. Zwycięstwa.
5. Organem nadzorującym działalność świetlicy i bezpośrednim wykonawcą zadania publicznego jest Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat” z siedzibą w Dąbrowie Górniczej przy ul. Jasna 29.
6. Liczba dzieci pozostających pod opieką jednego wychowawcy w Świetlicy jest odpowiednia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajęć.
7. W czasie zajęć odbywających się na terenie Świetlicy pod opieką jednego wychowawcy przebywa nie więcej niż 14 dzieci.





§ 3.

Świetlica świadczy usługi polegające na zapewnieniu pomocy dzieciom i młodzieży w wieku 7-15 lat, uczęszczających do szkoły podstawowej lub gimnazjum, wywodzących się z rodzin kwalifikujących się do pomocy społecznej z powodu bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, w szczególności z rodzin ubogich, rozbitych, niepełnych, niezaradnych bądź zagrożonych wykluczeniem społecznym lub uzależnieniami.



Rozdział III
Cele i zadania Świetlicy

§ 4.

Zadaniem Świetlicy jest utrzymanie dziecka w jego naturalnym środowisku poprzez wsparcie funkcji opiekuńczych i wychowawczych rodziny.

§ 5.

1. Zadania w zakresie potrzeb bytowych zgodnie ze standardem usług obejmują:
a) pobyt w godzinach popołudniowych, zapewniający w tym czasie wychowankom poczucie bezpieczeństwa i właściwe warunki do odpoczynku, życia społecznego i nauki;
b) wyżywienie składające się z jednego posiłku dla każdego dziecka w każdym dniu pobytu w Świetlicy. 
Wysokość dziennej stawki żywieniowej w Świetlicy wynosi 3 zł 50 gr/   na dziecko/każdy dzień pobytu w Świetlicy.
c) wyposażenie w przedmioty potrzebne do zajęć.

2. Zadania w zakresie potrzeb rozwojowych, zgodnie ze standardem opieki i wychowania, obejmujące:
a) organizowanie zajęć dla dzieci, w szczególności profilaktycznych, kulturalno-oświatowych, sportowych i rekreacyjnych;
b) prowadzenie kółek zainteresowań;
c) pomoc w przezwyciężaniu trudności w nauce i realizacji obowiązku szkolnego;
d) nadzór w zakresie przestrzegania przez dzieci norm i zasad współżycia społecznego;
e) poszanowanie godności i dobra dziecka oraz jego tradycji rodzinnych;
f) prowadzenie pracy wychowawczej z grupą;
g) organizowanie terapii zajęciowej i treningów umiejętności społecznych;
h) indywidualną pracę psychokorekcyjną z wychowankami;
i) grupową prace wychowawcza, terapeutyczną, korekcyjną i kompensacyjną;
j) pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych;
k) współpraca i utrzymanie kontaktu z osobami, środowiskami, instytucjami znaczącymi dla dziecka m.in. pedagogami szkolnymi, nauczycielami, kuratorami sądowymi, pracownikami socjalnymi MOPS;
l) udzielanie wsparcia i poradnictwa pedagogicznego dla rodziców i opiekunów dzieci uczęszczających do Świetlicy.



Rozdział IV
Wychowankowie Świetlicy

§ 6.

Świadczenie w postaci miejsca w Świetlicy może być przyznane na wniosek rodziców lub opiekunów prawnych dziecka, a także na wniosek pedagoga szkolnego, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, jeżeli rodzice lub opiekunowie prawni dziecka wyrażą na to zgodę

§ 7.

1. Udział dziecka we wszystkich zajęciach Świetlicy wraz z otrzymywaniem posiłków możliwy jest jedynie na podstawie pisemnej deklaracji rodziców bądź opiekunów prawnych dziecka.
2. O przyjęciu dziecka do Świetlicy decyduje zespół kwalifikacyjny reprezentowany przez prezesa Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat”.
3. Pobyt dziecka w Świetlicy jest dobrowolny i nieodpłatny.

§ 8.

1. Rodzice lub opiekunowie dziecka zobowiązani są do współpracy ze Świetlicą w zakresie rozwiązywania problemów opiekuńczo-wychowawczych.


§ 9.

1. Każdy uczestnik Świetlicy ma prawo do korzystania ze świadczeń zgodnie z zadaniami określonymi w § 5 niniejszego regulaminu.
2. W przypadku rażącego naruszenia przez dziecko norm i zasad obowiązujących w Świetlicy, o których mowa w §  9 pkt 4, zespół kwalifikacyjny podejmie decyzje w tym zakresie.
3. Za przyprowadzanie dziecka do Świetlicy i odprowadzanie go do domu odpowiadają rodzice lub opiekunowie dziecka.
4. Każdy uczestnik Świetlicy jest zobowiązany do przestrzegania zasad i norm wypracowanych i ustalonych w Świetlicy, w szczególności do zakazu:
a) stosowania przemocy fizycznej, emocjonalnej i słownej;
b) wnoszenia i używania na terenie Świetlicy napojów alkoholowych, produktów tytoniowych oraz środków odurzających oraz przychodzenia do Świetlicy pod wpływem ich działania;
c) kradzieży, celowego niszczenia mienia będącego własnością innych wychowanków i Świetlicy;
d) samowolnego opuszczania terenu Świetlicy bez zgody wychowawcy.
5. Każdy uczestnik Świetlicy ma obowiązek dbania o jej mienie, utrzymanie czystości i porządku w użytkowanych pomieszczeniach, przestrzegania zasad bezpieczeństwa w czasie zajęć w Świetlicy jaki i poza jej terenem.
6. W przypadku umyślnego zniszczenia mienia Świetlicy odpowiedzialność za wyrządzone przez dziecko szkody ponoszą rodzice lub opiekunowie dziecka i zobowiązani są do ich naprawienia bądź odkupienia w naturze lub odszkodowania w formie ekwiwalentu pieniężnego zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego.
7. Planowana nieobecność dziecka w Świetlicy winna być zgłoszona, przez rodziców dziecka bądź opiekunów w dniu poprzedzającym nieobecność.
8. Rodzice lub opiekunowie dziecka mają prawo do składani skarg i wniosków na działalność Świetlicy do prezesa Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat” oraz organu nadzorującego prawidłową realizację zadania publicznego – Wydziału Zdrowia,  Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej UM w Dąbrowie Górniczej


§  10.

Decyzja przyznająca miejsce w Świetlicy może zostać uchylona, gdy:
1. Nastąpi umyśle nie zgłoszenie nieobecności dziecka w Świetlicy, trwającej dłużej niż 10 dni roboczych;
2. Wychowanek w sposób rażący i uporczywy nie przestrzega przepisów porządkowych w zakresie norm i zasad obowiązujących w Świetlicy.
3. Rodzice bądź opiekunowie dziecka złożą pisemną rezygnację z uczestnictwa dziecka w zajęciach świetlicowych.


Rozdział V
Organizacja pracy

§ 11.

1. Świetlicą kieruje prezes Stowarzyszenia na Rzecz rozwoju dzieci i młodzieży „Małolat”.
2. Prezes stowarzyszenia zarządza Świetlicą, kieruje jej działalnością, opracowuje jej organizację wewnętrzną, a w szczególności:
a) kieruje zespołem wychowawców Świetlicy;
b) odpowiada za merytoryczną działalność Świetlicy;
c) układa przy współudziale wychowawców Świetlicy plan pracy oraz program profilaktyczny;
d) nadzoruje prawidłowe prowadzenie dokumentacji;
e) wraz z zespołem wychowawców współpracuje z funkcjonującymi w środowisku instytucjami na rzez dzieci i ich i rodzin;
f) jest bezpośrednim przełożonym służbowym dla zatrudnionych w Świetlicy pracowników;
g) organizuje oraz sprawuje nadzór merytoryczny nad współpracą z wolontariuszami;

§ 12.

W Świetlicy w oparciu o umowę zlecenie zatrudnia się pracowników merytorycznych, którzy są zatrudnieni jako wychowawcy. Wychowawcą w Świetlicy może być osoba, która posiada dyplom ukończenia studiów wyższych na kierunkach: psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna, resocjalizacja, albo na innym kierunku uzupełnionym studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki lub resocjalizacji.


§ 13.

Do zadań wychowawcy należy:
1. Planowanie i organizowanie pracy indywidualnej i grupowej z dziećmi.
2. Prowadzenie kółek zainteresowań, treningów umiejętności społecznych, zajęć korekcyjnych i kompensacyjnych.
3. Współpraca z rodziną dziecka oraz osobami i instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny.
4. Prowadzenie obowiązującej w Świetlicy dokumentacji.

§ 14.

1. W Świetlicy działa stały zespół do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka zwany dalej „stałym zespołem”.
2. W skład zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka wchodzą;
a) Prezes Stowarzyszenia „Małolat”
b) wychowawca
c) inni specjaliści w zależności od potrzeb: pedagog, szkolny, pracownik socjalny, przedstawiciele instytucji oświatowych, organizacji społecznych i zajmujących się problematyka dziecka i rodziny.
3. Stały zespół dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:
a) ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;
b) [bookmark: _GoBack]analizy prowadzonych metod pracy z dzieckiem;
c) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;
d) oceny zasadności pobytu dziecka w Świetlicy.


Rozdział VI
Wolontariusze


1. Działalność Świetlicy może być uzupełniona i wspomagana pracą wolontariuszy, której celami są w szczególności:
a) rozszerzanie zakresu opieki nad dzieckiem w Świetlicy;
b) wsparcie pracy wychowawców oraz organizowanie i prowadzenie kółek zainteresowań dla wychowanków;
2. Wolontariuszem w Świetlicy może być osoba:
a) pełnoletnia;
b) która oświadczy, że nie jest karana;
c) poinformowana przez prezesa stowarzyszenia „Małolat” o specyfice pracy wychowawczej i konieczności zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących wychowanków Świetlicy.
3. Wolontariusz wykonuje pracę pod nadzorem prezesa stowarzyszenia „Małolat” oraz bezpośrednio w trakcie zajęć wychowawcy Świetlicy.
4. Na prośbę wolontariusza prezes stowarzyszenia „małolat” wydaje mu pisemną opinię o wykonywaniu świadczeń na rzecz Świetlicy. 


Rozdział VII
Funkcjonowanie Świetlicy

§ 23.

Działalność Świetlicy zgodnie z 
 realizowanym zadaniem publicznym przewidziana jest od 01 stycznia 2014r. do 
31 grudnia 2014r. z wyłączeniem 1 miesiąca w okresie wakacji.  
 W tym czasie Świetlica pracuje cały rok, od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem świąt i dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach:
1. W roku szkolnym od 15:30 do 19:30
2. .

1.  
 
2. W okresie przerwy w nauce szkolnej w godzinach dostoswanych do realizacji planu pracy i programu profilaktycznego, oraz zgodnie z harmonogramem funkcjonowania Szkoły Podstawowej 31 w Dąbrowie Górniczej- Ząbkowicach. 
3. 

 
 
 


1. 


7

